
→ PILOTMASSNAHME 1  »Talente Ennepe.Zukunft.Ruhr« 

Ziel und Inhalte: Das Pilotprojekt »Talente Ennepe.Zukunft.Ruhr« soll Schülerinnen und Schülern die 
Karrierechancen vor Ort näher und sie mit ortsansässigen Unternehmen zusammenbrin- gen, um der 
Bildungswanderung sowie dem Fachkräftemangel entgegen zu wirken. Dazu wird zum einen eine 
digitale Plattform aufgebaut, auf der sich die Unternehmen aus der Region ansprechend präsentieren 
und über die Ausbildungsmöglichkeiten in ihrem Betrieb informieren. Darüber hinaus werden 
Jugendliche über die Schulen mit den regionalen Unternehmen ver- netzt. Dafür werden »Tage der 
regionalen Unternehmen EZR« eingerichtet, an dem sich die Unternehmen in den Schulen vorstellen 
und über Speed-Datings o.a. schnell und unkompliziert Kontakte geknüpft werden können. Ziel ist die 
Etablierung eines Netzwerks von Schulen und Unternehmen, über das kontinuierliche Maßnahmen 
entwickelt und implementiert werden. 

 

Ort der Umsetzung: Alle EZR-Kommunen 

 

Verantwortliche und angedachte Projektpartner: Wirtschaftsförderungen aller EZR-Kommunen, 
regionale Unternehmen, weiterführende Schulen 

 

Kostenschätzung: ca. 30.000 Euro 

 

Anvisierter Zeitplan: Projektvorbereitung für digitale Plattform (Ansprache Unternehmen, tech- 
nischer Aufbau etc.): 3. bis 4. Quartal 2023; Launch der Plattform Anfang 2024; Durchführung erster 
Aktionstage im Frühjahr 2024 (danach jährliche Fortführung) 

 

Beitrag zu folgenden Teilzielen: 

3.1 Fachkräftesicherung, 3.3 Innovationsförderung 

 

 


